
 

La politique sociétale de l’entreprise TRANSPORTS MONTBRISONNAIS  
Au travers du renseignement du guide "Entrepreneur responsable, pourquoi pas moi ?" élaboré par le CREPI 
Loire et Haute-Loire l’entreprise TRANSPORTS MONTBRISONNAIS a débuté une démarche de diagnostic de ses 
pratiques sociales et sociétales depuis le 19/01/2016. Ce diagnostic, soutenu par la Direction régionale des 
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l'emploi (DIRECCTE) de la Loire et par la 
Région Rhône-Alpes, s’ensuit d’un accompagnement et d’actions concrètes pour améliorer les pratiques de 
l’entreprise, particulièrement en matière d’emploi et d’insertion des publics qui en sont éloignés. 

Bilan de l’évaluation sociale et sociétale  
Vous trouverez les résultats de votre entreprise à chacune des thématiques abordées lors du diagnostic dans le 
diagramme ci-dessous : 
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Actions et engagements de l’entreprise TRANSPORTS MONTBRISONNAIS à l’issue de ce 
diagnostic : 
 

 Travailler en partenariat avec les services de la Maison du Transport, notamment dans le cadre de ses 
recrutements afin d’avoir plus de jeunes. 

 Promouvoir ses métiers auprès d’un public féminin  

 Diversifier ses sources de recrutement 
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